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1 Definicia, poslanie, vizia a ciele organizacie

BENETRIX, n.o. je neziskova organizicia poskytujiica verejnoprospesné sluzby, ktora vznikla
diia 14.10.2005 zépisom na Okresnom tirade v Ziline. Jej hlavnou népliiou je poskytovanie
socidlnej pomoci, humanitarnej starostlivosti pre déchodcov, socidlne odkazanych -obéanov
prostrednictvom profesionalneho personalu s ohladom na osobné potreby a poziadavky
klientov nars‘?tzindardv a pre imobilnych klientov, vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej kultiry

a poskytovanie zdravotnej starostlivosti.

1.1 Poslanie poskytovatel’a

Poslanim organizicie je poskytovanie socidlnych sluZieb pre ob&anov edkazanych na pomoc
inej fyzickej osoby v snahe, ¢o najdlhsi ¢as zachovat’ ich individudlne schopnosti a zruénosti
s ohfadom na ich zdravotny stav aosobné preferencie a umoZnif im preZitie Zivota

v zariadeni spdsobom, ktory je pre nich akceptujtci a prijatelny.
1.2 Vizia poskytovatePa

Viziou poskytovatela je vytvorit a zabezpedit' podmienky na nezavisly a slobodn}'f\ Zivot
obCanov odkazanych na pomoc inej fyzickej osoby s ohfadom na ich momentdlny zdravotny
stav v ich prirodzenom socidlnom prostredi komunity. V rdmei poskytovania socidlnych
sluZieb zabezpe€it' I'ud’om taky rozsah podpory a pomoci, aki vo svojej Zivotnej situcii
aktualne potrebujii. Nasa vizia prihliada na dodrZiavanie zékladnych Pudskych prav a slobdd s
ddrazom na individuadlny a reSpektujici pristup k prijimatelovi socidlnej sluzby, tak aby
dochadzalo k ich napifianiu.

1.3. Ciele poskytovatel’a

Ciel'om je poskytovat’ prijimatel'om takd podporu a pomoc, ktora by im umoZiiovala zachovat
si v €o najvicse] miere pozitivne stranky doteraj§icho Zivota. Uskutodtiovat’ svoju &innost’ tak,
aby dochéddzalo k zachovaniu prip. zvy3ovaniu sebesta¢nosti prijimatelov sluzby, zabezpegit
spokojnost a bezpeCnost prijimatelov  socidlnych sluZieb, zmierflovat socidlnu
izoléciu, intenzivne pracovat’ na spoluprdci srodinou avytvdraf prijemné prostredie pre
vietky zlozky, ktoré sa na starostlivosti o seniorov podielaju.

Organizacia planuje poskytovatf' kvalitni oSetrovatel'skd starostlivost’ a prostrednictvom

nadacii zabezpeCovat’ vybavenie ambulancii pristrojmi, ktoré plnenie tohto ciel'a umoZnia.



V orienticii na zamestnancov je ciefom vytvarat stabilné pracovné prostredie, ktoré zmierni
fluktuaciu v zariadeni socidlnych sluZieb, pracovat na vytvérani multidisciplinarnych timov a
prehlbovat’ poznatky zamestnancov. V tejto stivislosti si treba uvedomit’ aj psychicki a fyzickn
néronost prace v zariadeniach socidlnych sluZieb a manaZment orgamizacie si uvedomuje
potrebu zatat aktivne pracovat zo zamestnancami, ich psychickym zdravim a hlavne s pocitmi
vyhoreniaa) ’pc;trebou predchadzat’ im.

\% budﬁcnosfi plénujle poskytovatel’ aktivne pracovat’ na zapajani dobrovolnikov do prace so

seniormi.

2 Personilna a organizacnd Struktiira

Cinnost BENETRIX, n.o. je riadend a kontrolovand Spravnou radou (SR), Dozomou radou
(DR) ariaditelom. V pricbehu roka 2022 nedoslo k zmendm v orgénoch organizacie.
K 31.12.2022 bolo zloZenie Spravne]j rady nasledovné:

e Ing. Rudolf Kulman - predseda,

e Bc. Milan Bors¢ - ¢len
MUDr. Marian Fedor PhD. - ¢len
Patrik Kristofik - ¢len

Daniela Kristofikova — &len

V Dozornej rade pdsobia:
e Pavol Zemko
e Jaroslav Pacner

e Ing. Michal Cvirik

Neziskovii organizaciu vedie riaditel Matej Stubfia, ktorému podlicha riaditel zariadenia.
Organizaénu §truktiru tvorf socidlno - technicky, ekonomicky a zdravotny usek. Socidlno-
technicky tsek k 31.12.2022 tvori 12 zamestnancov (z toho 6 socidlnych pracovni€ok vratane
vediicej pracovnitky, 3 pracovnitky vydaja stravy, 1 spravca budovy, 2 upratovacky).

Dominantntt &ast zamestnancov tvoria zamestnanci zdravotného tseku. Prave tu doSlo
v poslednych rokoch k najvi¢iiemu nérastu. Zodpovednost' za oSetrovatel'skd starostlivost
nesie odborny zéstupca, vrchna sestra a stani¢nd. Je vytvorené 1 miesto pre fyzioterapeuta, 3
zdravotné sestry, 6 praktickych sestier (zdravotnickych asistentov), 3 inStruktori socialnej

rehabilitacie a 25 opatrovateliek.



Ekonomicky tsek tvori Gétovnitka a 2 administrativoe pracovnitky. O vyhl'adavanie projektov
sa stard projektovy manazér.

Priemerny podet zamestnancov za rok 2022 bol 56. K 31.12.2022 v neziskovej organizacii
pracovalo na hlavny pracovny pomer 59 zamestnancov, 9 pracovnikov na dohodu a7

* “pracovnikov na brigadnickd pracu Studentov.

7 .

5 Poskyt(;y-:ané slﬁby

BENETRIX, n.o. v sulade so Zékonom o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z. z. poskytuje
socidlne sluzby v zariadeni pre seniorov azariadeni opatrovatelskej sluzby. Kapacita
zariadenia pre seniorov je 90 PSS a kapacita zariadenia opatrovatel'skej sluzby je 10 PSS.
Socialne sluzby st poskytované celorognou pobytovou formou. Stiéasna cielova skupina, pre
ktorti zariadenie poskytuje svoje sluzby s seniori vo vySSom dochodkovom veku s vysSou
mierou podpory. V roku 2022 bola obldznost’ zariadenia vo vySke 98,10%. Ekonomicke
opravnené naklady boli vo vyske 1 766 226,41 €.

Neziskova organizicia pontika svojim klientom bohaty program.

3.1. Tyzdenné aktivity ¥
Tyzdenné aktivity st aktivity, ktoré sa realizuji na pravidelnej baze a st spoluvytvarané
klientami aj zamestnancami (na zaklade ich zaujmov, poZiadaviek a moZnosti, zdravotného
a psychickeho stavu)
V rameci roka 2022 sa u nds na pravidelnej baze realizovali nasledujice aktivity:

» reminiscencna terapia

pamitovy tréning

vV VY

ergoterapia

“;!

fyzioterapia

relaxaéno — pohybové aktivity

Y VY

biblioterapia

» aromaterapia
V priebehu roka 2022 prijimatelia socidlnej sluzby absolvovali canisterapiu a muzikoterapiu
vd’aka Nadacii EPH. Na pravidelnej baze sa uskuto&iiuji skupinové aktivity a stretnutia, kde
klienti hrajii spologenské hry, pripadne hraji na hudobné nastroje a spievajl. Vela Casu travia
aj na prechadzkach, & v zahrade pri vyvySenych zéhonoch. Samozrejmostou su evanjelické

a katolicke bohosluzby.



Podla potreby st klientom poskytované aj doplnkové sluzby, napr. manikira, pedikira,

kadernik, &1 zabezpe&enie drobnych nékupov.

3.2 Aktivity pocas roka

>

>

‘;7

‘?‘

v
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Novy rok sme privitali spoloénym posedenim na kazdom oddeleni.

Februdr sa niesol v znameni fadiangov a Valentina — vyroba daréekov pre ['udi, ktorych

.méjl’l radi, vyzdoby na fadiangy, pe¢enia ale aj fasiangového sprievodu Ziakov zo ZS

a MS Priehradna, ktori urobili seniorom velki radost.

Medzinarodny defi Zien sprevadzali ismevy, priania a kvety.

Marec je mesiac knihy, takZze nechybala diskusia na tému ,, Moja obI'ibena kniha —
autor,,

Samozrejmostou bola aj priprava — diskusie o jarnych pracach v zdhrade, ktoré
sprevadzali prvé posedenia na terase pri kavicke.

K jari patria aj oslavy Velkej noci. S naSimi seniormi sme si pripravili velkono¢né
pozdravy, vyzdobu a napiekli velkonocné dobroty.

S klientkami sme oslavili Den matiek prijemnym posedenim.

O kultirmy program sa ndm v maji postarala hudobné skupina Priekopcéanka a\nechf/bal
ani Sportovy a jarny defi v rdmci ktorého sme sadili kvety aj priesady.

Vdaka podpore mesta Martin mohli na$i seniori leto stravit’ vyletmi do okolia.
Navstivili Gaderskd, Valiansku a Cutkovski dolinu, pozreli si kastiel' v Zaturdi aj
krasu lavi¢iek v Turcianskych Tepliciach a posedeli tieZ v kolibe na Strafiach a pod.
Program na leto bol naozaj bohaty. Nechybal ani Sportovy program. Nase dve klientky
sa zucastnili pokusu o rekord v prihravkach loptou. Boli vyhodnotené ako najstarSie
ucastnicky a dostali aj maly darcek.

Nasim klientom nije je cudzia ani kultira. So zndmymi hercami sa zi¢astnili nata¢ania
rozpravky v Slovenskom ndrodnom muzeu v Skanzene v Jahodnikoch, ¢o bol pre ne
neskutony zaZitok

Pekny teply deft sme stravili aj v ramei Diia otvorenych dveri spojenych s posvétenim
kaplnky s varenim guldsu a hudobného programu, ktory predstavili heligonkéri
Majercikovei, fujaristi Jeledl band, Miroslav Révaj alebo p. Karpecki. Aj tato akcia sa
zrealizovala za financnej pomoci mesta Martin.

Jeseni sa niesla aj v duchu oslav Mesiaca Gcty k starS$im. Zamestnanci pripravili pre
seniorov malé prekvapenie a napiekli im muffiny. Deti z ned’alekej Skoly si pre nich

pripravili pozdravy.



» V priebehu roka nezabtidame ani na vyro&ia, sviatky, & iné vyznamné dni v Zivote
seniorov a je pre nas ctou, Ze i v takychto chvilach mdZeme byt pri nich.

> Advent je obdobie ofakdvania i priprav, je to obdobie rozjimania a BoZej milosti. Inak
to nie je ani unds. Tradiéne v zariadeni organizujeme predviano&né posedenie pre
naSich klientov. V tomto obdobi sa zapajame aj do dobrovolnickych aktivit, ako je

Viano&na posta alebo Krabice plné lasky.

4. Financovanie v roku 2022
BENETRIX, n.o. bol financovany:
v ztthrad za socidlny sluzbu
vz poskytovania o3etrovatel'skej starostlivosti (zo zdravotnych poist'ovni)
v’ zfinan&nych prispevkov Ministerstva prace socidlnych veci arodiny SR na
poskytovanie socidlnych sluZieb
v’z finan&nych prispevkov miest a obei
v zinych ¥pecifickych finanénych prispevkov z Ministerstva prace, socidlnych veci
arodiny SR
vz finanénych prispevkov Nadacie EPH, Centra pre filantropiu X

<

z charitativnej reklamy

V" z 2% percent

3. Roénd iétovna zdvierka a zhodnotenie zdkladnych iidajov v nej obsiahnutych
Neziskova organizacia vedie podvojné Gctovnictvo.

- V priebehu roka 2022 prepuklo v zariadenf ochorenie COVID -19, v désledku ¢oho bolo
zariadenie uzatvorené rozhodnutim Regiondlneho tiradu verejného zdravotnictva v Martine
a bola nariadend karanténa. Vzniknutd situdcia vSak nemala zésadny vplyv na obsadenost
zariadenia, ktord vr. 2022 bola vo vyske 98,10%, to spdsobilo medzi roiny narast
z poskytovania socidlnych sluZieb o055943,63 €. Vzastli aj tr¥by z poskytovania
oSetrovatel'skej starostlivosti z 52 928,70 € na 160 063,10 €, &o suvisi jednak s celorodnym
poskytovanim oSetrovatel'skej starostlivosti a jednak s nérastom vysky pausalu v mesiacoch
november a december z 3,30 €/defi na 13,20 €/deti za jedného klienta.

- Cinnost’ neziskovej organizicie nema vplyv na Zivotné prostredie.

- Po datume, ku ktorému sa zostavuje G&tovna zavierka, pokraduje sidny proces s byvalym
zamestnancom, prifom ku diiu, ku ktorému bola vydand vyrofnd sprava, pravoplatné

rozhodnutie nebolo vydané. Stcasne neziskova organizacie oslovila Advokdtsku kancelariu



FARDOUS PARTNERS s.r.0. na vyméhanie pohl'adidvok vodi mestdim a obeiam vo vyske
57 317,35 €. K uvedenym pohl'adavkam boli vytvorené opravné polozky v hodnote 50
480,28 €.

Z bladiska poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti vnimame aj riziko zabezpetenia
" zdravotnickeho personalu a to hlavne z titulu nedostatku zdravotnych sestier, ktoré st viazané
dosledkom prijatia stabilizaéného prispevku v nemocniciach.

- Uttovna- jednotka predpoklada, Ze bude nad’alej prevddzkovat' zariadenie pre seniorov
a zariadenié opatrovatel'skej sluZby. NakoIko ekonomicka situacia je pomerne zloZita, Gi&tovna
jednotka zatial’ neplanuje rozsirovat’ svoju &innost’.

- Neziskova organizacie nevynaklada naklady na vyvoj a viskum.

- Uétovn4 jednotka nenadobudla vlastné akcie, doCasné listy, obchodné podiely a akcie, ani
docasné listy a obchodné podiely materskej spoloénosti.

- Predpoklada sa, Ze strata vo vyske 65 383,63 € bude vysporiadana z vysledku hospodarenia
minulych rokov.

- Uttovn4 jednotka nema organizaéni zloZku v zahraniéi.,

Prehlad zdkladuych idajov z Gétovnej zavierky:

a) Stivaha
Strana aktiy (vEUR) ! 202250 2021 2020
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 20971,71 € 20 669,41 € 27 098,92 €
1. Dlhodoby nehmotny majetok
2. Dlhodoby hmotny majetok 20971,71 € 20 669,41 € 27 098,92 €
3. Dlhodoby finantny majetok
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU 465 492,82 € 481587,86€| 609590,84 €]
1. Zasoby 19 369,67 € 12 262,96 € 3737,51€
2. DIhodobé pohladavky 158 353,57 €
3. Krdtkodobé pohladavky 186 071,28 € 383401,85€| 472602,67 €
4. Finanéné Gty 101 698,30 € 85923,05€| 133250,66¢€
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU 2070,39€ 329412 € 1673,44€
AKTIVA celkom 488 534,92 € 505551,39€ | 638363,20€
Strana pasiv (v EUR) 2022 2021 2020
. VLASTNE ZDR
:« :JETKU = OLUOJE KRYTA 269729,81 € 345113,44€| 454523,20€
1. Imanie a peniazné fondy 1157,03 € 1157,03 € 1157,03 €
2. Fondy tvorené zo zisku
ﬁo?sc‘)';’:‘r’s;id;?: ‘:Zi';f"k 333956,41€|  452366,17€| -19591,94€




;lk;c‘;!g;:gdok hospodarenia za dctovné | 65383,63€ |- 10840976 € 472 958,11 €
B. CUDZIE ZDROIJE SPOLU 206 162,87 € 153561,10 € 118 293,82 €
1. Rezervy 36 149,15 € 37 262,19€ 25 649,68 €
2. Dihodobé zaviazky 17 832,99 € 8929,14 € 10959,23 £
3. Kratkodobé zévizky 152 180,73 € 107369,77€| 8168491€
4. Bankové vypomoci a poZicky - £ - € - £
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU 12 642,24 € 6 876,85 € 65 546,18 €
PASIVA celkom 488 534,92 € 505 551,39 € 633 _?163,20 3
b) Vykaz ziskov a strat
202 2021 2020
; Hlavna, Hlavna, Hlavna
NaklodvatiEDs) nezdanovana nezdanovana “Ez_ffaﬁf“’?"'é
ginnost €innost’ cinnost
Spotrebované nakupy 85797,15€ 103 353,67 € 94129,55€
Sluzby 492 756,50 € 385893,83 € 353 228,57 €
Osobné néaklady 1178 155,53 £ 1013311,33€ 840 883,67 €
Dane a poplatky 571,00 € . 833,95¢€ 6151,97 €
Ostatné naklady 300148 € 2405,51€ 284 287,01 €
Odpisy, predany majetok 6714,05 € 6429,51 € 3177 638,56 €
Opravné poloZky 55 480,28 £ - £ - £
Nakiady celkom 1822 475,99 € 1512 227,80 € 4756 319,33 €
2022 2021 2020
Vynasy {v EUR) ﬁféfné’ 2 H‘ia\“ma’, b Hfafn : -
nezdafovana nezdafovana nezdariovana
&éinnost ¢innost cinnost
Triby za vlastné vykony a tovar 829 198,15 € 660927,37 € 640 790,15 €
Aktivacia - £ - £ - €
Ostatné vynosy 351,58 € 994,98 € 9370,90 €
Triby z predaja majetku i - € 2 080 000,00 €
Prijaté prispevky 714462 £ 13 209,36 € 17 943,42 €
Prevadzkové dotécie 920 398,01 € 728 686,33 € 248117297 €
Vynosy celkom 1757 092,36 € 1403 818,04 € 5229277,44 €
Daft z prijmu - £ - € =5
Vysledok hospodarenia 65 383,63 € - 108 409,76 € 472 958,11 €

V roku 2022 bola vytvorend strata vo vyske 65 383,63 EUR ato najmi z hl'adiska rastu

osobnych ndkladov, ktoré oproti roku 2021 vzrastli o 164 844,20 €. K ich narastu doslo aj

vplyvom dotacii na odmeny, ktoré Gctovna jednotka obdrZala z Ministerstva prace, socidlnych

veci arodiny SR vo vyske 38 194 € a odmien za pracu v karanténe. V dosledku vojny na




Ukrzjine doSlo k prudkému nérastu cien zékladnych potravin asluzieb tak v neziskovej
organizacie, ako aj u jej zamestnancov, preto sa uctovna jednotka rozhodla necakat’ so
zvySovanim miezd od 01.01.2023 (podla Zakonnika prace), ale knemu pristipila od
01.09.2022 v snahe zabranit’ odchodu zamestnancov.

Do ndkladov nam vstiipila aj tvorba opravnych poloziek k rizikovym pohladavkam, ktoré sa
v 1. 2023 vymahaji prostrednictvom advokatskej kanceldrie a st vo vygke 50 480,28 €. Vo

vyske 5 OCO;— bola vytvorena opravna polozka k pohladavke, ktoré je v sidnom procese a do

dnia uCtovnéj zavierky nebolo pravoplatne rozhodnuté.

PrehPad rozsahu vynosov v ¢leneni podl’a zdrojov

Rozpis vynosov za rok 2022:

TrZby z poskytovania socidlnych sluzieb 663 942,30 €
Trzby z poskytovania oSetrovatelske] starostlivosti 160 063,10 €
Trzby z rehabilitacii 4692,75 €
Trzby z charitativne]j reklamy ~ 500,00 €
Ostatné pokuty a penéle 271,60 €
Uroky -0,04 €
Ostatné vynosy Lt 80,02 £
Prispevky na dlhodoby majetok - Centrum pre fila ntropiu 3520,00€
Prispevok z nadacie EPH 1 530,17?
Prispevok od spolocnosti Kimberly-Clark, s.r.o. 1100,00 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane 994,45 €
Dotdcia z Mesta Martin ﬁ 2 500,00 €
Dotdcie z Ministerstva praca socialnych veci a rodiny 810778,77 €
Dotdcie z tzemnych samosprav 107 119,24 £
SPOLU - 1757092,36 €

PrehPad vynosov a nikladov

Vynosy '(v EUR)

Vynosy z Cinnosti - vlastné zdroje 829 049,73 €
- hlavn4 Einnost ' 829 049,73 €
- ekonomicka Cinnost 3 - £

Vynosy na €innost - sikromné zdroje 6 650,17 £

::;g::nz? ;;:;aﬁ - verejné zdroje, prispevky z podielu 921 392,46 €
-z verejnych prostriedkov 920 398,01 £
- z pedielu zaplatenej dane 904,45 €

Vynosy celkom ‘ ; 1757 092,36 €

Naklady (v EUR)




Naklady na spravu - €
Naklady na hlavnu €innost, z toho 182247599 €
- sc.x:laln.e sluzby (zfanademe opatrovatelske]j sluZby, 1822 475,99 €
zariadenie pre seniorov)
Naklady na ekonomick éinnost - £
Naklady celkom 1822 475,99 €
Daf z prijmu - €
Vysledok h’dsgcdérep_i_a _______ e - 65383,63€
PrehPad prijmov a vydavkov
Stav penaznych prostriedkov k 1.1.2022; 83907,55
Prijmy:
prijmy od prijimatelov 784.025,70 €
z dotacii 903 003,25 €
z darov fyzickych a pravnickych oséb 7 620,00 €
charitativna reklama Ah 500,00 €
z prispevkov z podielu zaplatenej dane 1952,95 £
prijmy z depozitov 55 084,00 €
ostatné 1229,07 €
prijate pdZicky, financné vypomoci 50000,00 €
Prijmy spolu: 1803 414,97 €
Vydaje:
vydavky na tovary a sluzby 475994,44 €
vratené platby za soc.sluzby 9527,20€
poskytnuté preddavky 41 370,60 €
vydavky na mzdy 64107192 €
vydavky na odvody 392 876,56 £
vydavky na dane a poplatky 80 843,59 €
vydavky na zakonné soc. naklady 927,60€

pohladavky voéi zamestnancom

19 508,19 €




vratené platby z dotacii 1l 159,81:€ |
vydavky na iné zavdzky 59 849,81 €
ostatné vydavky 102,00 €
vratenie p@}_f?fek, ﬁnanén\,’rch vypomaoci 50 000,00 €
peniaze na ciaste k31.12.2022 6 400,00 €
Vydaje sp;Iu: 1793631,72£€
Stav penaznych prostriedkov k 31.12.2022: 93 690,80 €

Stav a pohyb majetku a zaviizkov neziskovej organizicie

Stav aktiv a pasiv k 31.12.2022 predstavuje sumu 488 534,92 EUR.

Majetok K 01.01.2022 Prirastky Obytky K 31.12.2022
Samostatné hnutelné veci 26908,73 £ 7016,35 € 33 925,08 €
Dopravné prostriedky 30403,04 € - €] 30403,04€
. , X
:ﬁff;g;‘fi:}g:fubem o 7 016,35 € 7 016,35 € - €
Opravky 36 642,36 € 6714,05€ - €]-433%641¢€
Materidl na sklade 12 262,96 € 7427.11€ 320,40€ | 19369,67 €
Tovar na sklade - £ - £ - £
Pokladnica 2 493,77 € 79574,68€ | 74293,13€ | 777532€
Ceniny 201550 € 28383,00€| 28791,00€ | 1607,50€
Bankové Gty 81413,78€ | 2878570,46€| 287406876 € | 8591548¢€
Peniaze na ceste - £ 1161130,17€] 1154730,17 € 6 400,00 €
Odberatelia 13922,10€ | 851282,05€ | 796874,45€ | 68329,70€
gfjﬁiﬁ‘ﬁf Rrevadzkoye 600,00€ | 38276,61€| 38276,61€ 600,00 €
Ostatné pohladavky 366814,85€ | 158776,83€| 262353,57€ | 263 238,11 €
:;’gt‘ii‘:l:ic’ 2 064,90 € 31884,99€| 28632,01€| 5317,88€
Dotacie a zuctovanie s
rozpoctami Uzemnej - € 110 885,70 € 53568,35€| 57317,35€
Samospravy
Iné pohladavky 13324,09 € 8222,00€| 5102,09€
Néklady buddcich obdobi 141317 € 1633,89€ 1413,17€| 1633,80¢€
Prijmy budtcich obdobf 1880,95 € _ € 1444,45 € 436,50 €




Opavnd polockaik - €|- 5548028¢€ - € |- 55480,28¢€
pohladavkam .
Majetok spolu: 505 551,39 € | 5312 987,95 € |5 330 004,42 € | 488 534,92 €
Zavazky K01.01.2022 |  Prirastky Ubytky K 31.12.2022
Zavidzky zo socidlneho fondu 1032,12 € 14 438,03 € 3006,22€ | 12463,93€
Zéviizky z ghchodného styku 12516,83€ | 605968,09€| 603613,40€| 14871,52€
f_ “ !
Rezervy - 37262,19€| 36149,15€| 3726219€| 3614915¢€
Ostatné zavizky 473,70 € 11132,99€| 11606,69 € o
Nevyfakturované dodavky 340,00 € 618,03 € 340,00 € 618,03 €
Zavazky voli zamestnancom 44 302,20 € 865 778,05 € 856 641,40€ | 53438,85€
Zavazky vodi SP a ZP 29183,99€ | 396423,44€ | 393021,88€| 3258555€
SRR 0 22 e 623615€ | 89278,55¢€ 8834196€| 7172,74¢€
cinnosti
Ostatné dane a poplatky - £ 105,00 € 105,00 £ - £
?{:’;‘”e estadiciuctopdiis 986,17€ | 849997,00€| 82797560€| 23007,57¢€
Iné zavizky 10901,70 € 67384,51€| 60327,70€| 17958,51€
Vydavky budtcich obdobi 204352 € 2077,10€ 204352€| 2077,10€
Vynosy budtcich obdobi 483333€| 1539859€ 9666,78 €| 1056514 €
Ostatné dlhodobé zavizky 10326,05 € 252796 € 4956,99€ | 7897,02€
Zakladné imanie 1157,03 € 1157,03 €
Neyysporaddaysicdok 452366,17 €| 108409,76€ 226 819,52 € | 333 956,41 €
hospodarenia
ypleaokhiospoddreniaaa e o6 |- bsasrael. 1us 409,76 € |- 65 383,63 €
uc¢tovné obdobie
Zavizky spolu: 505 551,39 € | 3000302,62€ | 3017 319,00 € | 48353492 €

Sugastou vyTotnej spravy je Gctovnd zivierka. Uttovna jednotka ma povinnost’ anditu, ktory

vykondva spolo¢nost’ ProVera Consult, s.r.o., Rusovska cesta 20, 851 01 Bratislava.

Vyrotnd spréva nebola schvélena dozornou radou.

V Martine diia 30.06.2023

Matej Stubiia

riaditel’ n. o.



